生涯發展教育融入社會科教學活動設計
	領域
	社會│地理
	材來源
	主題：生涯覺察與試探-～認識生涯類群
	議題能力指標
	自我察覺

1-4-1探索自我興趣、性向、價值觀及人格特質。

1-5-1瞭解自己的能力、興趣以及特質所適合發展的方向。
	生涯察覺

2-4-1了解教育的機會、特性及與工作間的關係。

2-5-1了解社會發展國家經濟及科技進步與工作的關係。
	生涯規劃

3-4-1學習如何尋找並運用職業世界資料。

3-4-2培養正確工作態度及價值觀

3-5-1發展生涯規劃的能力

3-5-2培養解決生涯問題的自信與能力


	
	
	
	課程內容：認識三級產業


	
	
	
	

	
	
	
	適用對象

國一(下學期)
	
	
	
	

	
	
	
	設計者

王慧婷
	
	
	
	

	教學活動設計
	教具及教學資源
	實施方式
	主要對應能力指標

	(一)引導活動

一、請同學回去詢問父母及祖父母的職業。並詳細紀錄一天的工作歷程。

二、請同學找出自己最想從事的一項工作，並了解與紀錄該工作之性質與工作內容。

(二)發展活動：

一、介紹職業可以分成三類，分別為：第一級產業、第二級產業與第三級產業。並說明各項產業的特色。

二、請同學將自己祖父母及父母的工作加以分類，以劃分其屬於哪一類型的產業，並可以推衍出台灣職業結構的變化。

三、請同學分別上台報告自己的採訪結果及心得，並分析此一結果是否符合自己的期待；並藉由其他同學的報告，實際明瞭職場上各行業之工作性質，以作為修正自己未來志願之參考。

(三)綜合活動：

一、列出自己未來希望從事的工作。

二、擬出欲從事此職業必備的條件。

三、具體規劃欲謀得此工作，自己需要努力的方向。

四、持續了解自己的能力與性向，隨時修改自己的目標。
	工作性質紀錄表

剪報

工作性質紀錄表

工作性質紀錄表


	採訪

紀錄

採訪

蒐集資料

討論

上台報告

上台報告

人生

企劃書


	7-4-1分析個人如何透過參與各行各業與他人分工，進而產生整體的經濟功能。

7-4-4舉例說明各種生產活動所使用的生產要素。


工 作 性 質 紀 錄 表

	時間
	年  月  日
	地 點
	
	受訪者
	

	工作名稱
	
	服務單位
	
	職稱
	

	工作時間
	 ： --  ：
	工資計算
	月薪



	工作內容(請詳述)
	
	工作

福利

制度
	休假日

勞健保

退休

生產

傷殘
	工作環境概述
	

	
	
	受訪者對自己工作的滿意度
	
	此工作的未來願景
	

	採訪前對此工作的印象
	
	採訪後對此工作的全新看法
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